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第一章  总  则 

第一条  为落实立德树人根本任务，培养德智体美劳全面

发展的社会主义合格建设者和可靠接班人，依据《普通高等学

校学生管理规定》（中华人民共和国教育部令第 41 号）以及《山

东职业学院学生综合素质评价实施细则》，结合学校全员书院

制学生管理模式，制定本实施细则。 

第二条  本实施细则适用于具有山东职业学院正式学籍的

全日制在校学生。 

第三条  山东职业学院综合素质奖学金每学年评选一次。

对获奖学金的学生，颁发证书，发放奖金。 

 

第二章  类型、比例和金额 

第四条  综合素质奖学金设一等、二等、三等。 

一等综合素质奖学金按学生实有人数的5%评选，奖金1500元； 

二等综合素质奖学金按学生实有人数的10%评选，奖金1000元； 

三等综合素质奖学金按学生实有人数的 15%评选，奖金 500元。 

 

第三章  评选条件 

第五条  参加评选的学生必须具备下列基本条件： 
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1.具有中华人民共和国国籍。 

2.热爱社会主义祖国，拥护中国共产党的领导。 

3.自觉遵守国家法律法规，遵守校规校纪。 

4.品行端正，诚实守信；尊敬师长，团结同学，关心集体；

热爱劳动，勤俭节约。 

5.勤奋刻苦，德智体美劳全面发展。 

6.热心社会公益，积极参加社会实践活动。 

第六条  学生如有以下情况，不得参与评选： 

1.有其他重大违法、违规现象，并造成恶劣社会影响。 

2.评选学年度有必修课、限选课不及格课程。 

3.在校期间受到违纪处分。 

4.延长修业年限。 

5.违反诚信守信原则，如考试作弊、谎报家庭情况等，及

奖助学金评选中弄虚作假、虚报材料等。 

6.书院确定不得参评的其它情况。 

第七条  综合素质奖学金评选以辅导员为评选单元，按综

合素质评价成绩由高到低的顺序产生。如有特殊情况，书院可

根据实际情况做出调整。 

 

第四章  评选机构、原则和程序 

第八条  综合素质奖学金评选工作由学生工作处牵头，各

书院组织实施，学校学生资助工作领导小组最终评审确定。 
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第九条  评选程序： 

1.初选。按照学生综合素质评价成绩，确定符合条件学生

的初选名单。 

2.审核。各书院严格审核，对初选名单公示 3 个工作日，

无异议后，报送学生工作处。 

3.评审。学校进行审核并在全校范围内进行公示 5 个工作

日，无异议后，确定最终获奖名单。 

第十条  每生每学年只能获得一等、二等、三等综合素质

奖学金的其中一项。 

 

第五章  附  则 

第十一条  本实施细则自 2022 年 9 月 1 日起施行，学校其

他有关规定与本实施细则不一致的，以本实施细则为准。 

第十二条  本实施细则由学生工作处负责解释和实施。 

 


